










Копия

Приказ № 








  от 


Об итогах комплексной проверки


работы МОУ « Средняя 

общеобразовательная

школа р.п. Пинеровка».

В соответствии с планом работы управления образования на 2001 – 2002 учебный год и приказом № 326 от 8.11.2001 г.  специалистам и методистам управления образования была проведена комплексная проверка работы МОУ « Средняя общеобразовательная школа р.п. Пинеровка».

Деятельность педагогического коллектива строится на основе Устава школы и локальных активов.

На начало 2001 – 2002 уч. года в школе скомплектовано 23 класса – комплекта в которых обучаются 454 ученика. Учебные занятия проводятся по утвержденному базисному учебному плану в 2 смены в режиме пятидневной учебной недели.

Педагогический коллектив обладает достаточным потенциалом для осуществления образовательного и воспитательного процесса. Более 80 % педагогов имеют высшее образование, 27 учителей (77 %) прошли аттестацию на высшую, I или II квалификационную категорию. Больше половины работающих в школе являются ее выпускниками. 60 % составляют педагоги со стажем свыше 10 лет. 

Результатом слаженной работы коллектива стала ликвидация второгодничества. 

Школа выполняет свои функции как учреждение получения среднего образования: около 80 % выпускников 9 класса остаются в стенах родной школы. До 70 % окончивших 11 классов поступают для дальнейшего обучения в различные ВУЗы и СПУЗы.

В настоящее время ведется сроительство нового здания школы на 702 места.

Вместе с тем в работе администрации, педагогического коллектива имеются недостатки: недоукомплектован пакет локальных актов, несовершенен педанализу работы школы, содержание некоторых разделов плана, снижена роль внутришкольного инспектирования, недостаточно внимания уделяется организации работы по охране труда, охране прав детства, ведению школьной документации.

На основании вышеизложенного приказываю:

1. Директору школы

1.1. Разработать и утвердить номенклатуру дел и  недостающие локальные акты до 01.04.2002 г. 

1.2. Осуществлять педанализ и планирование работы школы с учетом современных требований.

1.3. Совершенствовать систему внутришкольного инспектирования. В течении года

1.4. Доработать раздел плана  “ Внутришкольное инспектирование” до 14.01.02 г.

1.5. Повысить действенность работы педагогического совета, ШМО. В течении года.

1.6. Усилить контроль за ведением школьной документации.

1.7. Проанализировать результаты к/работ по текстам управления образования и принять меры по устранени. пробелов в знаниях учащихся. В течении II – III четверти.

1.8. Потребовать от учителей начальных классов строго следовать нормам оценок ЗУН учащихся постоянно.

1.9. Привести в соответствие с номенклатурой дел всю документацию по охране труда. Установить строгий контроль за проведением и регистрацией   инструктажа по технике безопасности учащихся и сотрудников. До 01.01.2002 г.

1.10. Потребовать от заведующих кабинетами химии, физики, трудового обучения, спортивного зала разработки текстов инструкций по технике безопасности для учащихся на все виды работ, где есть опасность получения травмы. Привести в соответствие с требованиями безопасности учебные кабинеты ( электропроводка, защитные и диэлектрические ограждения и т. д. ). До 01.01.2001 г.

1.11. Обязать завхоза провести обучение сотрудников по противопожарной и электробезопасности; произвести демонтаж стеклянных покрытий стендов и маркировку электро – распределительных щитков. До 14.01.2002 г.

1.12. Изучить письмо Министерства народного образования РСФСР от 14.11.1989 г. № 17-283-2 “Примерное положение об общественном инспектре по охране прав детства в РФ”.

1.13. Устранить недостатки в работе по охране прав детства. До 14.01.2002 г. 

1.14. Потребовать от классных руководителей доработать планы работы с учетом современных требований. До 14.01.2002 г.

2. Устранение отмеченных недостатков проверить в ноябре 2002 г.

3. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя начальника управления Семкину Т.И.

Начальник управления образования

Балашовского района




Л.И. Рымашевская

Верно

