











Копия:

Приказ № 158
от 22.04.2002 г.
Об итогах комплексной проверки
работы администрации В(с)ОШ № 1

В соответствии с планом работы управления образования в период с 18 по 29 марта 2002 г. проведена комплексная проверка работы администрации МОУ «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа № 2 г. Балашова Саратовской области».


В результате проверки установлено, что школа полностью укомплектована квалифицированными педагогическими кадрами, имеет необходимую учебно – материальную базу. Обучение в школе ведется по утвержденному учебному на текущий учебный год, разработанному на основе базисного учебного плана вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения РФ (очная форма обучения). Контингент учащихся составляет 106 человек и состоит, в основном, из детей среднего и старшего школьного возраста (в т.ч. работающих 44,3% и учащихся образовательных учреждений начальной профессиональной подготовки 7,5%). Занятие ведутся 5 дней в неделю в 2 смены.


Все помещения школы надлежаще оформлены и содержаться в хорошем состоянии. Поддерживается требуемый санитарно – гигиенический режим.


Нормативно – правовая и руководящая документация в основном ведется в соответствии с требованиями. Администрация школы обеспечивает необходимый уровень руководства и контроля за работой педколлектива и уровнем знаний, умений и навыков учащихся.


Вместе с тем, успеваемость учащихся остается низкой, качественный сдвиг в повышении успеваемости учащихся в последние годы не отмечен. При этом отмечается рост количества преступлений и правонарушений, совершенных учащимися, как правило, из числа вновь прибывших в школу.

1. 
Учитывая результаты комплексной проверки (справка прилагается) приказываю:

1.1. Директору В(с)ОШ № 1 Комолевой А.И.:

1.2. Отработать методику объективной оценки работы и рейтинга учителя.

1.3. Потребовать от учителей объективной оценки знаний по письменным работам учащихся.

1.4. Своевременно и правильно издавать приказы по движению учащихся.

1.5. Обеспечить правильное оформление аттестационных работ учащихся.

1.6. Продолжить работу по совершенствованию знаний, умений и навыков, обучающихся по русскому языку.

1.7. Результаты внутришкольного инспектирования учебно – воспитательного процесса оформлять  приказами директора.

1.8. Обеспечить более действенный контроль за посещаемостью учащимися занятий.

1.9. Документацию по охране труда привести в соответствие с номенклатурой дел, до 01.05.02 г.

1.10. Пересмотреть и утвердить тексты инструкций по технике безопасности на все виды работ, где есть возможность получения травм, до 01.05.02 г.

1.11. Установить диэлектрическое ограждение системы отопления в кабинете физики, провести демонтаж стеклянных покрытий безрамочных информационных стендов, провести маркировку электрооборудования.

· Внести изменения в тексты следующих локальных актов в связи с изданием новых базовых нормативных и законодательных документов РФ:

· Правила внутреннего трудового распорядка;

· Должностные инструкции;

· Положение об аттестации педагогических работников;

1.12. Положение об экстернате, и др.

1.13. Взять под личный контроль систему работы педагогов по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.

1.14. В целях обеспечения психологической поддержки учебно – воспитательного процесса установить сотрудничество с кафедрой практической психологии БФСГУ на основе существующего договора между управлением образования и администрацией БФСГУ до 15.05.02 г.

1.15. Спланировать систему работу по профориентации учащихся в новом 2002/2003 учебном году. Создать методический уголок по профориентации, до 1.05.02 г.

2. Разработать до 1.05.02 г. план мероприятий по устранению недостатков, отмеченных в данном приказе.

3. Проверку работы по устранению недостатков, отмеченных в ходе проверки, провести в марте 2003 года.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника управления образования Н.В.Саврасову.

Начальник управления образования


Л.И.Рымашевская

Верно:
