











Копия:





Приказ № 535







от 17.12.04 г.

Об итогах практического семинара

руководителей общеобразовательных учреждений

района, проведенного на базе сош с.Красная Кудрявка


В соответствии с рекомендациями августовского совещания педагогических работников (секционное заседание руководителей ОУ август 2004 года) 25 ноября 2004 г. на базе МОУ сош с.Кр.Кудрявка был проведен практический семинар по теме «Развитие межличностных взаимодействий при использовании методики интерактивного обучения».

Цель семинара: привлечь внимание педагогической общественности к внедрению и использованию интерактивного обучения для развития межличностных взаимодействий и формирования ключевых компетенций школьников.


Основная задача семинара: познакомить участников семинара с опытом работы педагогического коллектива МОУ сош с.Кр.Кудрявка по внедрению в образовательный процесс методик интерактивного обучения.


В семинаре приняли участие заместитель начальника управления образования Семкина Т.И., руководители сельских образовательных учреждений, методисты и специалисты управления образования.


Участники семинара были ознакомлены с теоретической основой методической работы в школе по данной проблеме и практическим опытом работы педколлектива.


При подведении итогов семинара слушатели отметили его практическую значимость с точки зрения реализации Концепции модернизации российского образования, была дана высокая оценка работы, проделанной педколлективом.


На основании вышеизложенного приказываю:


1. Одобрить методическую работу педколлектива МОУ сош с.Кр.Кудрявка по проблеме «Развитие межличностных взаимодействий при использовании методик интерактивного обучения».


2. Объявить благодарность директору школы Зенкевич Людмиле Алексеевне за четкую организацию и проведение семинара.

3. Директору школы Зенкевич Л.А. поощрить заместителей директора по УВР и ВР и учителей, принявших активное участие в семинаре.
Начальник управления образования

Л.И.Рымашевская

Верно:

